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Die Carniaflex bis heute durch unser kontinuierliches Engagement auf eine Verbesserung im Hinblick auf die Qualitat
des Arbeitsplatzes und die geringen Auswirkungen auf die Umwelt gepragt.

Das Ziel der Carniaflex Srl ist seine Umweltleistung bei allen Tétigkeiten, Produkten und Dienstleistungen kontinuierlich
zu verbessern und den Schutz der Gesundheit und Sicherheit aller Arbeitnehmer zu gewahrleisten, um die Pravention
von Risiken im Zusammenhang zu gewahrleisten.

Das Management ist sich auch bewusst der Verantwortung gegeniber der Umwelt und den Schutz der Arbeitnehmer;
Aus diesem Grunde beurteilt er die Notwendigkeit, mit dem Gesetz zu erfillen ist verbindlich und es wurde
angenommen, dass der beste Weg, ein Umweltmanagementsystem und die Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
gemal der UNI EN ISO 14001 ubernehmen sollte sein: 2015 und BS OHSAS 18001: 2007.

Das kiinftige Engagement der Unternehmensleitung kann wie folgt zusammengefasst werden:

- Treffen der europdischen Umweltgesetze und Verordnungen, nationalen und lokalen gesetzlichen und regulatorischen
- Forderung der Kultur der Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz und Umweltschutz flir alle Arbeitnehmer und ihre
Familien

- Behalten Sie die Kontrolle auf hochstem Niveau méglich zur Zufriedenheit der Beteiligten, insbesondere von Kunden,
Geschéftspartnern, Mitarbeitern und Partnern;

- Verwaltung und Uberwachung von Prozessen und der integrierten Qualitdt und Umwelt nach dem Prinzip der
Jfisikobasierten Denken®, so dass Sie die entscheidenden Faktoren im Vorfeld erkennen, die die endgiiltige Qualitét des
Produkts oder haben eine negative Auswirkung auf die Umwelt auswirken konnten und minimieren in entweder die
negativen Effekte;

- Pflegen und die Umgebungsbedingungen im Einklang mit der Entwicklung des technischen Wissens zu verbessern;

- Verbesserung der Bedingungen der Arbeitsumgebung, die Verhitung von Unfdllen und Berufskrankheiten zu
gewdbhrleisten;

- Kontinuierliche Verbesserung durch Vermeidung und Verminderung von Umweltbelastungen aus ihrer Tatigkeit
ergeben;

- Halten Sie die Verfahren der Verwaltung, sowohl in Qualitdt und Umwelt, um ihre Umweltleistung zu verbessern und
zu minimieren Umweltauswirkungen von potenziellen Notfallsituationen Strom;

- Forderung des Bewusstseins fiir die Bedeutung der Einhaltung von Umweltstandards und die Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz durch Beispiel und systematisch tiberwacht;

- Stellen Sie sicher ein Hochstmal? an Zusammenarbeit von allen Mitarbeitern, das Umweltmanagementsystem und die
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz zu implementieren weiterhin durch gezielte Fortbildungsmanahmen;

- Verbreitung der Umweltpolitik und Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz und die damit verbundenen Zertifikate
an die Betroffenen;

- Haben Lieferanten qualifiziert, die mit ihrer Haltung und ihre Produkte, Tatigkeiten und Dienstleistungen zu einem
besseren Umweltmanagement beitragen, um die Umweltbelastung zu senken und die Einhaltung der Rechtsvorschriften
uber Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz zu gewéhrleisten.

Die Unternehmensleitung ist verantwortlich flir die Verbreitung, das Verstandnis und die Umsetzung der Umweltpolitik
und Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz fir alle im Bereich Umweltmanagement und Gesundheit und Sicherheit
Unternehmen Beteiligten.
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